SCOALA GIMNAZIALA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
PRISACANI
Nr. inregistrare: 1260/24.09.2018
Avizat in cadrul Consiliului Profesoral din data de 26.09.2018
Aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din data de AL40.:.20
PLAN OPERATIONAL pentru ANUL SCOLAR 2018-2019
I. ASIGUAREA SI PROMOVAREA CALITATII SERVICIILOR EDUCATIONALE
OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Monitorizarea Asigurarea aplicdrii curriculumului national, in Permanent Director ISJ lasi 100% parcurgere integrala a
procesului de conformitate cu planurile cadru si cu programele - . ) materiei la toate disciplinele de
predare- invitare din | scolare in vigoare, cu prioritate pentru clasele a Resp{)_r]sab|l| ) CCD lasi studiu
perspectiva noului V-asiaVl-a comisii metodice
cnrpening ta e Cadre didactice
vederea dezvoltirii
chpeten}e!Pr-chele Adaptarea / diversificarea ofertei curriculare la Conform Director Comunitatea Calitatea programelor scolare
e cF'ltrar" : decizia scolii, in concordanta cu interesele si graficului - - ) pentru C.D.S. (diversitate,
a.(.‘.tl\’lta.tl]()l' pe elevi nevoile de educatie ale elevilor, cu resursele de Cadre didactice locald atractivitate)
§1 nevaolle lor care dispun scolile si cu tendintele actuale din e )
educationale caciotute Parintii elevilor Aplicarea unor chestionare de
impact pentru elevi si parinti/
analize sociologice

COMUNA PRISACANI, JUDETUL I4SI

SAT PRISACANI, STR. PRINCIPALA, NR. 37, C.P. 707 390
TEL. /FAX. 0232 295 919, E-MAIL: scprisacanid8ayahoo.con




Eficientizarea procesului instructiv - educativ,
urmare a evaludrilor realizate prin inspectii
curente/speciale/de specialitate

Permanent/
conform
calendarelor

Inspectori de
specialitate,

Profesori metodisti,

Director, formatori

M.E.N.
Universitatea

Al 1. Cuza”

Diminuarea cu 10% a elevilor
care inregistreaza esec scolar;

Cresterea procentului de
promovabilitate la examenele
nationale cu 5 %

lagi
1SJ lasi

Efectuarea de inspectii in specialitate care s Conform Inspectori de ISJ lasi Asigurarea progresului scolar

urmareasca modul in care cadrele didactice de graficului unic | specialitate, pentru fiecare elev

specialitate igi concep demersurile didactice de inspectii al _ . Identificarea unor deprinderi,

centrate pe utilizarea metodelor moderne de 1.S.J. Profesori metodisti, comportamente autonome,

redare-invatare-evaluare ) creative, prin teste psihologice
P f Director P P g
adecvate

2. Asigurarea calitatii | Asigurarea permanenti a unei comunicari Permanent Director ON.G.-uri, Existenta contractelor de
evaluarii continue, eficiente intre profesori, elevi si parinti, o parteneriat scoald — familie
periodice (ILIV,VI) si | urmarindu-se motivarea elevilor pentru propria Cadre didactice CJRAE, )
prin examenele dezvoltare si progres scolar o L Numarul de parteneriate de
nationale (clasele a Asociatia de Parinfi colaborare cu 2% mai mare fati
VIll-a si a XII-a) din Prisicani de anul anterior
perspectiva noilor e G i s
programe si ale Numarul lectoratelor cu parintii
p m""d?r}mr l_ﬁg"l Organizarea si desfisurarea in conditii optime a Conform Director ISJ lasi Prezenta elevilor raportati la
Educatiei Nationale evaludrilor periodice ale elevilor la clasele a II-a, | graficului numarul elevilor inscrisi

alV-asiaVla MEN Secretar

Comisia pentru
organizarea EN

Comisia SIIIR

Rezultatele obtinute de elevi;
evaluari

Paginal 2




Cunoasterea si aplicarea prevederilor Permenent Director 1SJ lasi Modalitati de informare,
metodologiilor si calendarelor de desfasurare a diversitate, calitate, periodicitate
examenelor nationale Diriginti Parintii elevilor
Cadre didactice
Organizarea simulérilor pentru examenele Semestrial, Director ISJ lasi Rezultatele obtinute de catre
nationale conform elevi la aceste simulari
graficelor Diriginti Parintii elevilor
1.S.J. si Progresul inregistrat de elevi
M.E.N. Cadre
didactice
Desfasurarea examenelor nationale conform Conform Director Politia comunei Cresterea procentului de
metodologiilor M.E.N., in cele mai bune grafic M.ENN. | Diriginti Prisdcani promovabilitate la examenele
conditii Cadre didactice nationale, cu minimum 5%
E- ON,
Cabinet medical
Prisacani
Monitorizarea insertiei absolventilor claselor a Tulie - august Director Parinti Reducerea fenomenului de
IV - agia VIll-a intr-o forma de invitamant 2019 Diriginti abandon scolar
gimnazial/ liceal/ profesional Cadre
didactice
3. Monitorizarea Asigurarea conditiilor pentru implementarea Conform Director Primaria comunei Parcurgerea integrali a
implementarii noilor | noulvi curriculum specific invitimantului grafic M.LEN. | Cadre Prisacani programelor specifice claselor a
programe scolare la gimnazial - clasa a V-a (manuale, instruirea didactice . V-asiaVl-a—100%
toate nivelurile si cadrelor didactice, spatii adecvate si dotate CC_'HS‘IIU! Local Existenta manualelor pentru toi
disciplinele de corespunzator) Prisacani elevii de clasa a VI-a— 100%
invatimant, precum Formarea profesorilor care
si a noilor manuale predau la clasa a Vl-a la toate
(invatamant disciplinele de studiu din
prescolar, cl. a V-a, curriculum 100%
cl. a VI-a) Crearea unor opotunitati de dezvoltare in cadrul Director Universititi Participarea tuturor cadrelor
profesionald pe problematica noului curriculum la | activitatilor didactice din invatimantul
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nivel prescolar metodice, Responsabili C.CD. lasi prescolar la activitati de formare
permanent comisii continud
metodice Alti furnizori acreditati
de formare

Cadre

didactice
Organizarea unor activita(i interactive privind 2018-2019 Director Comisii metodice si Numir de CDS integrat
elaborarea de CDS integrat, proiectarca cercuri pedagogice
activitatii didactice si a strategiilor de desfasurare Cadre
a acesteia, in scopul formarii competentelor didactice
profesionale
Crearea unor oportunititi de dezvoltare In cadrul Director Universitati, C.C.D., Participarea tuturor cadrelor
profesionald pe problematica didacticii activitatilor alti furnizori acreditati | didactice incadrate la nivele
disciplinelor predate in invatamantul prescolar, metodice, Cadre didactice de formare prescolar, primar si gimnazial la

primar si gimnazial

permanent

activitati de formare continua
Calitatea activitatilor
demonstrative/ practice

Abilitarea cadrelor didactice in vederea 2018-2019 Director M.E.N. Numarul de cadre didactice
implementarii noului curriculum pentru Fonduri europene formate — conform indicatorilor
invatamantul gimnazial prin proiectul strategic Cadre de proiect
C.RED. didactice Numarul cursurilor noi cu
tematica specifica — min 3

Stabilirea tematicii cercurilor pedagogice din 2018-2019 Director CJR.A.E. Participarea tuturo cadrelor
perspectiva consilierii cadrelor didactice pentru Sefi de cerc pedagogic | didactice la activitatilor
aplicarea noilor programe scolare Responsabili Directorii unitatilor de | cercurilor pedagogice

comisii invitamant

metodice

Cadre

didactice

Pagina| 4




4. Adaptarea ofertei | Monitorizarea procedurii de stabilire a Conform Director Consiliile locale Existenta programelor CD$
educationale la Curriculumului la decizia scolii si in dezvoltare graficului Cadre conform planului cadru in
specificul unititilor locala cu parcurgerea etapelor specifice si in didactice Parinti vigoare, avizate de ISJ lasi
de inviatamant si la concordanti cu preverile noilor planuri cadru ik
nevoile educationale ONG-uri Existenta documentatiei comisiei
ale elevilor/copiilor/ pentru curriculum din unitatile
comunitatii locale, scolare
prin promovarea — : ¥ T ; - : T o T T N
Cuincultii-alui i Part:cnparzaa elevilor scolii la vizite in licee din Mai 2019 Director Primaria comunei | Distribuirea brosurii privind
decizia scolii/ in orag_ul_ Tasi. o ) N Prisacani admiterea in clasa a 1X-a fiecarui
desvnltiee boeald Participarea unitatilor de invaiamant la Targul Dirigintii o | elevdeclasaa Viil-a
Ofertelor Educationale claselor a Asociatia de Parinti
Viil-a Prisacani Numir gcoli vizitate
5. Dezvoltarea Dezvoltarea culturii calitatii la nivelul Permanent Director Primaria comunei | Functionarea C.E.A.C. in
capacitiatii unitéitilor | unititilor de invatamant Prisicani conformitate cu prevederile
de invitamant de Comisia legislative in vigoare;
monitorizare si CEAC Asociatia de  Parinti
evaluare a calitatii Prisicani Existenta R.A.E.I
serviciilor P o 7 : =7 :
educationale oferite si ConsnhcrcaI cont_nlu.a a responsabililor Permanent Inspectori ARACIP Qtlllmrea corecta platformei on-
de planificare C.E.A.C. din unitiile de management L line RAEL
T invatimant Furnizori de formare
strategici (prin . ferl latf Ii
o de Rl Director ncércarea pe platforma online cu
——— datele necesare
si Asigurare a e
Calitatii, Sistemul Comisia
Informatic Integrat — — . - CEAC = . - 5
al Invatimantului din l\flnn itorizarea actn_m_i_lor care vizeazd evalgarca Permanent Inspectori ARACIP E)fls_tenl‘a planului de masuri
Roménia, Registrul si E?.III‘.?]IOI’&I‘G?. sezr\-rlc1310r educationale la nivelul management . 3 pr1v1'n.c|_ ?mhunﬁté}%irea calitatii
matricol unic, etc.) unititilor de invatamant _ Consiliul local serviciilor educationale, elaborat
Director in concordantd cu necesitatile
identificate prin rapoarte de
Comisia evaluare internd/externa
CEAC
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Managementul, monitorizarea si verificarea Permanent Comisia SIIIR, ISJ lasi Completarea corecta i completa
corectitudinii i completitudinii datelor introduse a datelor solicitate
in S.LLLLLR.

6. Crearea unei Extinderea utilizarii resurselor educationale Permanent Comunitatea Numadr elevi beneficiari care

culturi digitale in
procesul de predare -
invitare - evaluare, a
leadership- ului si
managementului
scolii prin
implementarea de
sisteme informatice
de suport

elaborate prin proiecte europene la nivelul

Locald, C.J.R.A.E.

utilizeaza resurse educationale

scolilor din judet LD Numar accesari platforme
Formarea directorului in vederea utilizérii Permanent Director ISJ lasi Participare director la formare
sistemelor informatice in activitatea manageriala

Valorificarea retelelor informatice create prin Permanent Director Scoli Numarul de utilizari al retelei

proiectele POSDRU si de tip Erasmus+ derulate
de I.S.]. lasi

Cadre didactice
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I1. ASIGURAREA ACCESULUI TUTUROR COPIILOR/ELEVILOR LA SERVICII EDUCATIONALE

OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Asigurarea Asigurarea accesului in invafamantul Permanent Dirtector Consiliul Local Cuprinderea tuturor copiilor de
accesului tuturor prescolar a unui numar cit mai mare de copii o En ) virsta 3 ani in invatamantul
copiilor de varsta cu vérste intre 3 i 6 ani Educatoare Primaria Prisacani prescolar
lara si scolara . ..
pregeme F“ AR O.N.G.-uri/fundatii
la educatie;
e Monitorizarea, analizarea si dezbaterea Permanent Director [SJ lasi Diminuarea cazurilor de

forme de
discriminare si
segregare

periodici a procesului de segregare/
desegregare, respectiv implementarea
documentelor legislative in vigoare:

(Ordin 3533/ 31.03.1999, respectiv
implementarea OMEN 1529/2007, OMECTS
6134/2016

Notificarea 28463/03.03.2000)

Cadre didactice

Parintii elevilor

segregare

Diversificarea activitatilor desfasurate in centrele

octombrie 2018

Director

I1SJ lasi

Numar de activitati desfasurate

de dezvoltare profesionala existente la nivel - mai 2019 -
prescolar (C.R.E.D.) Cadre didactice
Conferinta "Noi dimensiuni si perspective februarie 2019 Cadre didactice Inspector scolar pentru | Numér cadre didactice
educationale in invatamantul prescolar" educatie timpurie participante
Membrii Consiliului
Consultativ
Metodisti ISJ lasi
Campania sociala de sprijinire a persoanelor Noiembrie Director IST Tasi Numarul beneficiarilor si
aflate in dificultate Saptdmdna legumelor si 2018 o . B cantitatea de legume si fructe
fructelor donate Coordonator SNAC | Asociatia de Parinti donate
Prisacani
Cluburi de vari de educatie nonformala: lunie- Director IS] lasi Numiirul elevilor participanti
Scoala pentru valori autentice august 2019

Asociatia de Périnti
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Consilier educativ

Prisacani

Calitatea activititilor desfasurate

Chestionare de satisfactie a
beneficiarilor

2. Sprijinirea si
monitorizarea scolii
pentru cazurile cu
risc major de
abandon scolar, in
vederea diminuérii
acestor situatii prin
implementarea de
programe
educationale si de
formare a cadrelor
didactice

Constituirea comisiei de diminuare si combatere Septembrie Director Asociatia de Parinti Existenta deciziei
a analfabetismului functional si a abandonului 2018 Prisacani
scolar Responsabillul Documente comisie
Comisiei de
diminuare si
combatere a
analfabetismului
functional si a
abandonului scolar
Monitorizarea frecventei elevilor in vederea Permanent Director Asqciatia de Parinti Baza de date privind frecventa
diminuérii absenteismului si abandonului scolar Prisacani elevilor pe cicluri de invatamant
Responsabillul
Comisiei de Planuri de masuri ; Implicarea si
diminuare gi consilierea parintilor
combatere a
analfabetismului Diminuarea numérului de
functional si a absente si a cazurilor de abandon
abandonului scolar
Dezvoltarea activitatilor de consiliere si orientare | Permanent Director ST Tagi Cresterea numirului de profesori
scolara si in sistem tutorial, specifice pentru tutori implicati
copiii apartindnd grupurilor dezavantajate, in Cadre didactice As_oc-iatia de Parinti Numar de elevi care
acord cu prevederile Legii Educatiei Nationale Prisacani beneficiaza de tutoriat
nr.1/2011
Continuarea programelor si activitatilor de Semestrul al Director Asociatia de Parinti Numarul de programe derulate:
educatie parentala si de incurajare a participarii II-lea Prisicani continut,
parintilor la procesul educational din scoali si Responsabillul chestionare de satisfactie
din afara ei Comisiei de
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diminuare si
combatere a
analfabetismului
functional si a
abandonului scolar

Continuarea si dezvoltarea unor programe socio | Permanent Director Asociatia de Parinti Numirul de programe initiate/
- educationale menite sd stimuleze participarea _ Prisdcani dezvoltate Diminuarea
gscolara si sa reduca absenteismul, sa sprijine Cadre didactice numarului de absente
accesul elevilor aflati in situatii de risc la o Primaria Prisacani nemotivate cu min. 10%
educatie de calitate Seodbiilde Aeisienik
Sociala Prisacani
Extinderea, derularea, monitorizarea si Permanent Director Asociatia de Parinti Numarul de programe initiate/
mediatizarea setului de programe de sprijin Prisdcani dezvoltate Diminuarea
educational care vizeaza stimularea participarii Cadre didactice _ numirului de absente nemotivate
scolare, reducerea absenteismului/ a abandonului o Wiy Priméria Prisacani cu min. 10%;
scolar/ a analfabetismului functional, in scopul (,-orr}ma de' c < r
obtinerii succesului scolar in Tnvatamantul diminuare si Ser\flclul c!eyAms.ten‘;a
preuniversitar si terfiar combatere a Sociala Prisdcani
abandonului scolar
§i prevenirea
absenteismului
3. Asigurarea calitidtii | Asigurarea serviciilor de consiliere, de orientare | Director Director Asociatia de Parinti Numarul de proiecte/ cazuri de
serviciilor de scolara si o Prisdcani consiliere realizate Rezultatele
asistenti profesionala pentru copii, elevi, parinti, cadre Cadre didactice e ) _ elevilor la evaluarea nationala,
psihopedagogica didactice Priméria Prisacani la probele de aptitudini,
CIRAE lasi chestionare specifice
Organizarea proiectelor de informare si/sau Permanent Cadre Asociatia de Parinti Participare la minim 2 proiecte,
prevenire: didactice/profesori | Prisacani din care 1 - prevenirea violentei
- Saptaméana impreuna impotriva violentei diriginti si |- orientarea in cariera

- Festivalul non-violentei
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- Proiect Avanpremieri pentru carierd
- Salonul ofertelor educationale

Responsabil OSP

Primaria Prisicani

Consilier educativ | CIRAE lasi
Promovarea platformei Hot-line de comunicare | Permanent Cadre CIRAE lasi Minim 10 accesari ale
cu beneficiarii didactice/profesori platformei
diriginti
Consilier educativ
5. Promovarea si Actiuni privind facilitarea accesului copiilor / Permanent Director Asociatia de Parinti Numdrul de actiuni realizate si
eficientizarea familiilor la serviciile de educatie timpurie Prisacani parteneriatele dezvoltate cu
serviciilor existente sau organizate in parteneriat cu alte Coordonator SNAC O.N.G.-urile cu preocupdri in

educationale pentru
copiii cu cerinte
educationale speciale
si care provin din
medii educationale

institutii

Priméria Prisdcani

CJRAE lasi

domeniu

defavorizate
II. SUSTINEREA SI PROMOVAREA PERFORMANTEI IN EDUCATIE
OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Incu rajarea si Identificarea, incurajarea si pregatirea elevilor Permanent Director Parinti Numdr de elevi participanti la
sustinerea excelentei | cu aptitudini inalte in vederea participarii la . o . activitatile de pregatire pentru
in educatie, a concursurile gi olimpiadele scolare Cadre didactice Consiliul Local concursuri si olimpiade scolare
performantelor
Stimularea participdrii elevilor la concursurile Permanent Director Parinti Cresterea numarului de elevi

elevilor cu aptitudini
inalte prin
organizarea

si olimpiadele scolare, prin popularizarea in
mass media si pe site-ul scolii a rezultatelor

Cadre didactice

Consiliul Local

participanti la olimpiadele si

Paginal 10




olimpiadelor,
concursurilor si
valorizarea
rezultatelor deosebite
obtinute

obtinute, organizarea de festivitati de premiere

concursurile scolare

Cresterea numarului de premii si
mengiuni

Participarea la sesiunea de comuniciri stiintifice | Conform

sl simpozioane

interdisciplinar  (matematica,
biologie) “Simfonia MAST” — de la Liceul
Teoretic "Lascir Rosetti” Rdducaneni; Concursul
interdisciplinar (matematica,

biologie,  educatie

“Al 1. Cuza” lasi

fizica, chimie,

fizica, chimie,
tehnologica/informatica)
"Magia MAST” organizat de Liceul Teoretic

Director

Concursul | calendarului Cadre didactice

IS] lasi

Liceul Teoretic
"Lascar Rosetti™
Raducaneni

Liceul Teoretic Al 1.
Cuza™ lasi

Minim 10 elevi participanti
Calitatea lucrarilor
Performantele obtinute de elevi

2. Asigurarea
conditiilor optime
pentru oganizarea
competitiilor scolare
cu respectarea
regulamentelor
specifice si a noului
curriculum

Organizarea de sedinte de analiza si dezbatere a | Octombrie-
nolui regulament specific competitiilor scolare

Responsabilii
noiembrie 2018

comisiilor metodice

MEN
18] Tasi

Desfasurarea activitatilor in
conditii optime

3.Eficientizarea
activititilor de
consiliere in raport
cu CJRAE Iasi

Organizarea si reactualizarea periodica a bazei de | Permanent
date privind copiii cu CES si care necesitd
servicii de asistenta psihopedagogica si
educationala specializata

Cadre didactice

Serviciul secretariat

CIRAE Iasi
ISJ lasi

Baza de date de la nivelul scolii

IV. DEZVOLTAREA AUTONOMIEI UNITATILOR DE INVATAMANT PRIN RESPONSABILIZAREA SI INTARIREA

ROLULUI MANAGEMENTULUI SCOLILOR

OBIECTIVUL

MASURVACTIUNI

TERMENE

RESPONSABILI

PARTENERI

INDICATORI DE
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1. Dezvoltarea scolii
si a unor oferte
educationale corelate
cu specificul
comunititilor
locale/regionale si cu
piata  muncii, in
general

REALIZARE
Functionarea optima a tuturor structurilor Scolii | Permanent Director Consiliul local | Incadrarea in costurile per elev
Gimnaziale Prisacani Invatitorii/profesorii | Prisacani Calitatea procesului instructiv -
coordonatori ai educativ (promovabilitate,
locatiilor scolii absenteism, premii/mentiuni
obtinute la  concursuri  si
olimpiade scolare)
Implementirii de proiecte interinstitutionale la | Permanent Director Consiliul local | Armonizarea relatiei scoald -
nivel local, care sd permitd cresterea rolului Consilier educativ Prisacani comunitate
scolii in viata comunitagii Cadre didactice Biserica 10 activitati de proiect in
Medici parteneriat cu  comunitatea
Politia comunitard | locald: Prevenirea delicventei si
Prisacani a fenomenului de violentd Tin

scoala si in afara ei. Alternative
de petrecere a timpului liber
pentru elevi; Repere educative si
comunitare intre Belgia si
Roménia;  Educatie  pentru
sanatate; etc

2. Asigurarea
consultantei si
sprijinirea
managerilor
unitéitilor de
invatimant in
vederea dezvoltarii
institutionale

Asigurarea calitatii in educatie prin mentorat
managerial -

stabilirea unor scoli din mediul urban ca scoli-
mentor pentru scolile din mediul rural

Semestrul 1

Director

Cadre didactice

Seoli din mediul urban

Fundatia Daniel
Murariu

Primaria si Consiliul
Local Prisdcani

Calitatea documentelor si a
activitagii manageriale

Crearea si mentinerea unui ethos scolar optim
pentru asigurarea unui invatamant de calitate.

Permanent

Director

Cadre didactice

Primaria si Consiliul
Local Prisacani

Asociatia de Parinti
Prisdcani

Diminuarea / eliminarea starilor
tensionate din unitatile de
invatamant si a sesizarilor din
teritoriu
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Prezentarea exemplelor de buna practici in Conform Director I1SJ lasi Reducerea numarului de
cadrul activititilor metodice ale directorilor graficului de reclamatii si sesizari inregistrate
activitati la nivelul ISJ lasi cu 5% fata de
anul anterior
Monitorizarea implementarii Sistemului de Permanent Director ISJ lasi Elaborarea procedurilor de
Control Managerial Intern . aplicare, a planurilor
Responsabil SCIM operationale;
Cadre didactice Analize de etapa
Formarea continud a directorilor si cadrelor Conform Director ANP.C.D.EF.P. Participarea directorului si al
didactice prin graficelor de s cadrelor didactice la
participarea la programul Erasmus + Vizife de derulare a Cadre didactice din mobilitati, schimburi de

studiu in scoli din U.E.

proiectelor

grupul {int3 al
proiectelor

experienta sau conferinte/
dezbateri/ ateliere de analiza,
prezentarea comparativi a
retelelor educationale europene

Sprijinirea unitatilor de invatamant in scopul Permanent Director Consiliile locale, Armonizarea relatiei scoala —
implementirii de proiecte interinstitutionale la Consiliul de | reprezentantii comunitatea
nivel local, care s permiti cresterea rolului Administratie comunitatii locale, Numarul de proiecte derulate —
scolii in viata comunitatii reprezentanti ai min. 1 proiect pe scoald
parintilor, parteneri
media
Participarea la intalniri periodice a managerilor | Lunar, pe Director (&2 6 3 Reducerea semnificativid a
scolari in vederea eliminarii disfunctiilor sesizate | grupuri si universitati, consiliile | disfunctiilor manageriale
prin activitatea de inspectie scolara, in cadrul categorii de locale, reprezentantii
evaludrii anuale si prin evaludrile periodice probleme comunitatii
externe
Parcurgerea corectd a etapelor mobilitatii | Conform Director ISJ lasi Realizarea vacantarii in termen
personalului didactic, conform metodologiei in | graficului Consiliul de si incadrarea in numarul de
vigoare Administratie norme didactice aprobate
Secretar Numirea comisiei de mobilitate
Comisia pentru O instruire/semestru
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mobilitate la nivelul
scolii

Respectarea etapelor de
mobilitate conform legislatiei in
vigoare.

3.Constientizarea Planificarea, organizarea si desfasurarea Permanent Consiliile locale, Consiliul local | Crearea cadrului pentru o
reprezentantilor activitatilor cu directorii din perspectiva reprezentantii Prisacani comunicare optima scoala —
autoritatilor locale si | eficientizarii dialogului si colaborrii cu comunitatii locale, Primaria Prisacani comunitate locala

ai altor institutii din | reprezentantii comunitatii locale reprezentanti ai Organizarea unor dezbateri/
comunitatea locala parintilor ateliere de formare, initiere — O
asupra rolurilor dezbatere pe an

sporite In relatie cu Existenta dovezilor cu privire la
dezvoltarea scolilor si implicarea coerenta a

a educatiei in partenerilor scolii

gemeral; formarea | Organizarea unor activitati de formare, work - | Periodic Director Consiliul local | Numadr de activitati stabilite
reprezentantilor shop - wuri, mese rotunde, dezbateri cu Administratorul Prisacani

autoritatilor  locale | reprezentantii autoritatilor publice locale pe financiar Priméria Prisacani

pentru asumarea | problematica descentralizirii, a rolurilor si Prefectura lasi

acestor atributii competentelor care le revin in acest context

4. Aplicarea Constituirea organismelor de conducere la Inceputul anului | Director Consiliul local Constituirea Consiliului de

legislatiei in vigoare
pentru

nivelul fiecirei unitati de nvatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare

scolar

Consiliul de

Prisacani

Administratie al $colii
Gimnaziale Prisacani

implementarea unor | Rezolvarea in termen a sesizdrilor, petitiilor, Péana pe 2 Administratie P rimarul_ comunei Functionarea eficientd a CA
strategii manageriale | memoriilor si gestionarea corectd a situatiilor octombrie 2018 Prisacant Cresterea gradului de autonomie
eficiente problematice aparute in sistem SeRcerr - a unitatii de invatamant si a
Consiliul ’ gradului de responsabilizare a
R? prezenlatly ,a] ; conducerii
Parintilor Prisacani
Consiliul Profesoral
Monitorizarea implementarii noului curriculum | Permanent Director IS) lasi Modul de implementare a noului
specific nivelului gimnazial (clasele a V-a si curriculum prin inspectii ale
aVl-a) la nivelul fiecarei unitéti de invatamant, directorului si ale ISJ lasi
in acord cu recomandarile S.N.E.E. si LS.E.
Rezolvarea in termen a sesizarilor, petitiilor, Permanent Director Consiliul local Raspunsuri la solicitiri sau
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memoriilor gi gestionarea corectd a situatiilor
problematice aparute in sistem

Consiliul de
Administratie

Secretar

Prisacani

sesizdri in termen

V. FORMAREA SI DEZVOLTAREA PROFESIONALA CONTINUA A PERSONALULUI DIN INVATAMANT

OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Evaluarea, Consilierea cadrelor didactice pentru finalizarea | Permanent Director IS] Tasi 90% din cadrele didactice
consilierea si parcursului specific obtinerii definitivarii in . Y inscrise obtin gradele didactice
monitorizarea invdtimant si a gradelor didactice Cadre didactice Universitati
lor didacti e , .
shdrelor s e Comisia pentru CCD lasi
pentru aplicarea : : 3
- perfectionare si
noilor programe AT
" : formare continui
scolare si sporirea
calititii educatiei Gestionarea procesului de inscriere la gradele Octombrie — Director ISJ lasi 100% inscrieri validate
didactice si validarea inscrierilor in cadrul C.A. | Noiembrie 2018
al 1.S.J. lasi Cadre didactice
Comisia pentru
perfectionare si
formare continua
Realizarea de inspectii scolare pentru Conform Director I1SJ lasi Numarul de inspectii ce vizeaza
monitorizarea/evaluarea parcurgerii graficului de Cadre didactice evaluarea activitatii didactice
programelor scolare prin utilizirea de strategii inspectii din perspectiva eficientei

didactice bazate pe metode moderne si
alternarea formelor de activitate, a gradului de
adecvare al strategiei didactice la
particularitatile claselor de elevi, dezvoltarea
spiritului antreprenorial si realizarea unor

invatarii prin calificative si note
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conexiuni inter- si transdisciplinare

Organizarea de schimburi de experientd pentru | Permanent Director CCD Iasi Reducerea cu 30% a numarului
responsabilii cu formarea continui din scoli in cadrelor didactice care solicitd
vederea eficientizirii activitatii Comisia pentru Alte institutii abilitate | congiliere pentru parcurgerea
perfectionare si in domeniul formarii pasilor specifici evolutiei
formare continua cadrelor didactice profesionale
Comunicarea directd cu cadrele didactice Permanent Director [S) lasi Numarul de vizitatori pe site-ul
interesate de propria dezvoltare profesionala institutiei si pe pagina de
Responsabilul fhcehook
comisiei pentru
perfectionare si
formare continua
2. Sprijinirea cadrelor | Realizarea unor sesiuni de instruire pentru Permanent Director C.C.D. lasi 1 instruire /semestru
debutante/necalificate | profesorii debutanti/ necalificati
din mediul in procesul
formarii initiale si
continue Consilierea cadrelor didactice Permanent Inspectorii scolari, | C.C.D. Rezultatele
debutante/necalificate in scopul sustinerii unei directori, profesori obtinute la clasa
activitati didactice de calitate metodisti
Monitorizarea activitatii cercurilor pedagogice | 2018-2019 Director C.C.D. Iasi Participarea la activititile de
in vederea respectarii prioritatii strategice de CJ.R.AE. lasi cerc
aplicare a noilor programe scolare Universitati
Organizarea unei dezbateri privind practica Martie 2019 Director Universititi, Numarul de participanti din
evaludrii in invatamantul preuniversitar modern C.C.D. lasi scoald la dezbatere
3. Cresterea calitatii Actualizarea bazei de date cuprinzand cadrele Periodic Comisia pentru IS] Tasi Baza de date privind cadrele
. didactice care nu au acumulat 90 de credite perfectionare si didactice care nu au acumulat
pEoREETIR A EneE profesionale transferabile formare continua CCD lasi 90 de credite profesionale
continui prin transferabile
activitatile metodico- " 5.0anizarea si desfasurarea consfatuirilor Septembrie Cadre didactice IS lasi 85 % participare a cadrelor
judetene pentru fiecare disciplina 2018 didactice la consfituiri

stiintifice desfiasurate

Paginal 16




la nivel

local/judetean/national

Corelarea activitatilor desfasutare prin cercurile
pedagogice cu obiectivele M.E.N. privind
implementarea noului curriculum pentru ciclul
gimnazial (clasa a Vl-a) .

Conform
planificarii ISJ
Iasi

Director

Cadre didactice

IS] Tasi
CCD Iagi

Responsabili cerc
pedagogic

100 % participare a cadrelor
didactice la activitatii de
formare continud prin cercurile
pedagogice.

Integrarea problematicii educatiei parentale in
activitatea comisiilor metodice din scolile din
mediul rural

Permanent

Director
Educator parental
Cadre didactice

IS) Tasi
Fundatia Holt

| activitate/scoala

Organizarea Simpozionului National “Practici Februarie 2019 | Cadre didactice Universitatea Numar de lucriri publicate
educationale de succes in educatia timpurie” "ALLCuza™ Publicarea lucrérilor in volum
C.C.D. lasi
Organizarea unor conferinte/ sesiuni de Martie — iunie Director 18] Tasi Numar de lucréri publicate
comunicdri stiintifice, pe discipline, care sa 2019 Cresterea calitatii lucrarilor
evidentieze inovatiile pedagogice si experientele prezentate
didactice pozitive
Formarea cadrelor didactice pentru scrierea si Semestrul 1 Cadre didactice CC.D. lasi Cresterea calitatii proiectelor
implementarea proiectelor educative din educative si solutionarea pe
C.AEN/CAER/CAEJ2018 aceastd cale a problemelor
educationale ale scolilor.
Formarea cadrelor didactice pentru organizarea | Semestrul I Cadre didactice C.C.D. lasi Cresterea calitatii programelor
creativd a saptamanii Sceala altfel , prin Scoala altfel si solutionarea pe
utilizarea metodelor specifice activitatii aceasti cale a problemelor
nonformale educationale ale scolilor.
Desfasurarea unui curs de formare a profesorilor | Noiembrie 2018 | Profesor CCD Sustinerea activititii CSE,
coordonatori ai consiliilor scolare ale elevilor coordonator al ClLE. diversificarea strategiilor de
Consiliului Scolar al | Iasi implicare a elevilor in
Elevilor activitatea scolii
Desfagurarea unui curs de formare pentru Februarie 2019 | Profesori diriginti CC.D. lasi Cresterea rolului formativ al

profesorii diriginti

orei de dirigentie, diversificarea
strategiilor didactice ale
profesorilor diriginti in
activitatea decu eleviide
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implicare a elevilor in
activitatea scolii

Formarea si consilierea cadrelor didactice, Permanent Cadre didactice M.E.N Implementarea proiectelor
coordonatori ai proiectelor Erasmus+ sau conform reglementarilor in
parteneri in cadrul proiectelor strategice vigoare
Erasmus+

4. Implementarea de Participarea la un curs privind necesitatea Martie 2019 Cadre didactice C.J.R.A.E. lasi Numdrul de cadre didacrice

proiecte si programe diferentierii si individualizarii in invétare Furnizori de formare formate

educationale in acreditati

vederea abilitarii

curriculare a cadrelor

didactice, din

pespectiva noului

curriculum si a

educatiei centrate pe

elev

6. Colaborarea 1.S.J. — | Implementarea proiectului de formare C.R.E.D., | 2018-2019 Cadre didactice MEN Numirul de cadre didacrice

C.C.D. si sustinerea finantat din fonduri europene 18] lasi formate

cregterii rolului

C.C.D. in formarea

continui, ca principal

furnizor / ofertant, in

acord cu nevoile

profesionale ale

cadrelor didactice

5. Sustinerea Realizarea studiului Situatii de crizd Conform Cadre didactice C.J.R.A.E. lasi C.C.D. | Participare la realizarea

cercetarii stiintifice, educationald si modalitdti de interventie calendarului lasi studiului

didactico-pedagogice
si de specialitate, a

specificd

Anul scolar

Universitatea
»Alexandru loan

Pagina| 18




colaboririi cu mediul
academic universitar,
in scopul realizirii de
diagnoze, analize si a
elaboririi unor
strategii educationale
pentru invitamantul
secolului XXI, cu
aplicabilitate in
judetul Iasi si regiunea

2018-2019

Cuza” lasi

N-E
VL. PROMOVAREA EDUCATIEI NONFORMALE, OPORTUNITATE FORMATIVA COMPLEMENTARA PENTRU ELEVI
OBIECTIVUL MASURLV/ ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Armonizarea Derularea unor actiuni in vederea constientizirii | Permanent Director IS] lasi Reducerea actelor de violenta si
intereselor legate de cauzelor si a identificarii mijloacelor de i _ e = el B a notelor scazute la purtare sub
dezvoltarea personalid | prevenire a fenomenelor de violentd si a Consilier educativ Politia Prisacani cu 3% in raport cu anul scolar
a individului cu cele consumului de substante cu efect psihotrop ’ T wa . 2017 -2018
Gl Responsabil Priméria Prisacani
ale comumitaitii e _
seedtas. localesi Comisia metodici a o S
sei i $ dirigintilor Asociatia de Parinti
regionale si cu Pl
solicitarile societitii
actuale CRPECA lasi
Desfasurarea Festivalului Nonviolentei, prin Martie 2019 Director M.E.N. , autotitifi Cresterea gradului de siguranta
implicarea scolilor din judet in promovarea o e locale a elevilor si profesorilor in
atitudinilor de comportament civilizat, non- Diriginti scoala cu 10% fata de aceeasi

violent in ridndul tinerilor, intr-un mod creativ
(teatru, desen, muzica, dans etc.)

perioada a anului trecut
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2. Crearea unor
oportunititi pentru
educatia complexa,
permanenti, in
spiritul competentelor
cheie, al dezvoltarii
civismului,
voluntariatului,
multiculturalismului,
intr-o societate
complexi, dinamica

Desfasurarea unor activitati in vederea Permanent Director IS] lagi 6 activititi de prevenire a
constientizarii cauzelor si identificarea " _ _ fenomenelor de violenta,
mijloacelor de prevenire a fenomenelor de Cadre didactice Centrul Regional de respectiv prevenirea consumului
violentd, respectiv prevenirea consumului de Comisi t Prevenire, Evaluare si | de tutun, alcool, droguri,
. : omisia pentru iliere Anti : :
tutun, alcool, droguri, inclusiv substantele cu i Consiliere Antidrog inclusiv substantele cu
e sk : revenirea gi : e :
proprietati psihoactive. P 3 .| last proprietiti psihoactive.
reducerea violentei
in mediul scolar. Politia Prisacani
Fundatia Daniel
Murariu
Primiria Prisacani
Asociatia de Parinti
Prisacani
Consilierea unitatii de invatdmant in realizarea | Octombrie Director IS] lasi Cresterea impactului

unor programe diversificate de activitdti pentru
organizarea programului national “Scoala
altfel”. Monitorizarea desfasurdrii acestuia

2018- mai 2019

Consilier educativ

Cadre didactice

Asociatia de Parinti
Prisacani

Alte scoli

Institutii de cultura

educational al programului cu
15% fatd de anul scolar anterior

Implicarea unitatilor de invatamant in
organizarea activitatilor cultural — educative
desfasurate de autoritatile publice pentru
marcarea unor momente semnificative in
comunitate (Zilele lasului, FIE, Sarbatorile
Pascale, Ziua Copilului etc.)

An scolar 201 8-
2019

Director
Consilier educativ

Cadre didactice

I1SJ lasi

Asociatia de Périnti
Prisacani

Alte scoli
Institutii de culturd

ONG-uri

Promovarea activititilor elevilor
si a profesorilor din domeniul
nonformal in comunitate
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Extinderea proiectului national de incurajare a
comportamentului responsabil fatd de mediu si
comunitate, prin colectarea selectiva a
deseurilor de echipamente electrice si
electronice “Patrula de reciclare™

octombrie 201 8-
aprilie
2019

Director
Consilier educativ

Cadre didactice

Asociatia de Parinti
Prisacani

Consiliul local
Prisacani

Minim 100 elevi participanti

Promovarea proiectului in
comunitate

Monitorizarea unitafii de inva{imant in vederea
realizarii unor activitati cu impact educativ
major in cadrul saptamanii “Scoala altfel”
pentru participarea la competitia nationala

februarie — mai
2019

Echipa de proiect

1SJ Tasi

Asociatia de Parinti
Prisacani

Alte unitati de
invatdmant

Primiria Prisacani

Fundatia Daniel
Murariu

Obtinerea unui premiu in cadrul
competifiei nationale Scoala
altfel,

Diversitatea si originalitatea
proiectelor; Mediatizarea
evenimentului.

Dezvoltarea programelor Strategiei Nationale de | Permanent Coordonator SNAC | IS Iasi Atragerea unui numar mai mare
Actiune Comunitara in unitatile de invatamant de parteneri pentru desfasurarea
din judetul lasi actiunilor
Participarea trupei de teatru “Licuricii” la Conform Director IS lasi Implicarea elevilor in activitati
Festivalul "Hai la teatru”, festival organizat de | graficului extracurriculare, modalitate
Teatrul Luceafarul lagi . Cadre didactice Teatrul Luceaférul alternativi de petrecere a
coordonatoare ale lasi timpului liber

Participarea unei trupe de teatru la festivalul de trupelor de teatru
teatru organizat de ISJ lasi, editia a II-a, ”Prin
teatru, spre educatie”

3. Promovarea Consolidarea parteneriatului educational cu Permanent Director Institutii de cultura Atragerea unui numdr de

dialogului
intercultural intre
Scoala Gimnaziala
Prisacani si ONG-uri,

O.N.G.-uri, institutii publice, institutii de
cultura in vederea realizarii unei educatii
complexe, axatd pe valori si traditii culturale.
Activititi dedicate ,,Lunii pentru viatd”: De ziua

Cadre didactice

ONG-uri

parteneri cu 5% mai mult fata
de anul scolar anterior

Cresterea numarului de elevi
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institutii publice,
institutii de culturi in
vederea realizarii unei
educatii complexe,
bazati pe valori si
traditii

ta, mamico!”; Sfanta impartasanie, izvorul vietii
vesnice; Eu si grupul de prieteni. Traficul de
fiinte umane; Marsul pentru viata; Educatia
sinétoasa a adolescentului. Bolile cu
transmitere sexuald. Sarcina in adolescenta.

5.03-27.03.2019

Profesorul de religic

Diriginti

Palatul Copiilor lasi
Dr. Drigan Elena

Preotul paroh, lulian
Vornicu

vizitatori ai muzeelor, caselor
memoriale ale scriitorilor,
participanti la spectacole si alte
proiecte culturale, cu 10% fata
de anul scolar anterior

5 activititi educative in
parteneriat cu membri ai
comunititii locale: preot, medic,
politie, parinti.

4. Dezvoltarea unor Folosirea Cadrului European Comun de Permanent Profesorii de limbi Numarul elevilor care obtin

strategii educationale | Referin{d pentru Limbile straine (C.E.C.R.L.) in striine diplome recunoscute pe plan

specifice in vederea mod curent, in activitdtile curriculare si international

diminuirii situatiilor | extracurriculare, la orele de limbi straine

de violenta in scoli Monitorizarea modului de organizare a site-ului | Permanent Director Site-ul scolii reorganizate in
unitatii de invatimant in vederea ameliorarii mod practic si eficient, atractiv
comunicdrii cu publicul

5. Dezvoltarea unor Desfasurarea Festivalului Nonviolentei, prin Anual, luna Director CJR.AE, Cresterea gradului de siguranta

strategii educationale | implicarea scolilor din judet in promovarea martie 2019 Diriginti Colegiul National de | a elevilor si profesorilor in

specifice in vederea
diminuérii situatiilor
de violenta in scoli

atitudinilor de comportament civilizat, non-
violent in randul tinerilor, intr-un mod creativ
(teatru, desen, muzicd, dans etc.)

Arnta “O.Bancila” lasi

gcoala cu 10% f(ald de aceeasi
perioada a anului trecut

Derularea, prin C.J.R.A.E. si Consiliu Judetean | Anii scolari Cadre didactice IS lasi Diminuarea cu 5% a situatiilor
al Elevilor, a unor programe de construire a 2018 —2019 si in care copiii/elevii
abilitatilor sociale i emotionale, adaptate 2019 - 2020 genereaza/sunt victime ale
diferitelor etape de dezvoltare ale copilului comportamentelor de bullying
Initierea si derularea unor programe de formare incepﬁnd cu Cadre didactice IS ITasi Numar cadre didactice

continua pentru cadrele didactice si consilierii
scolari, in vederea recunoasterii timpurii si a
gestiondrii adecvate a cazurilor de bullying in
context educational

luna octombrie
2018

participante

Diminuarea cu 5% a situatiilor
in care copiii/elevii
genereazd/sunt victime ale
comportamentelor de bullying
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VIL SUSTINEREA EDUCATIEI PERMANENTE $1 A EDUCATIEI ADULTILOR

OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE
1. Crearea de Organizarea unor lectorate pentru parinti: “Fii Februarie — mai | Director ISJ lasi Minim 15 parinti participanti la
oportunitati pentru un bun educator al copilului tau” 2019 lectorat
dezvoltarea rolului Profesorii diriginti
educativ al parintilor LA . ) Chestionare de feed-back
Invatatori/profesori
Responsabil comisia
dirigintilor
Continuarea si dezvoltarea programelor socio - | Martie 2019 Director Isj lasi Numarul de programe initiate/
educationale menite sa stimuleze participarea dezvoltate
scolard si si reducd absenteismul, sa sprijine Consilier educativ Diminuarea numarului de
accesul elevilor aflati in situatii de risc la o ; absente nemotivate cu min.
educatie de calitate Respp l:]Sfibl“l]] 10%;
Comisiei de
diminuare si
combatere a
analfabetismului
functional sia
abandonului scolar
2. Formarea si Monitorizarea activitatilor de educatie parentala | 2018-2019 Director Priméria Prisacani Numir de intalniri organizate;
dezvoltarea atitudinii | desfasurate in cadrul sustenabilitétii proiectului o ) Numar de participanti; Calitatea
de responsabilizare “Impreuni pentru copii” -PEC062 Educator parental Politia Prisacani dezbaterilor; Raportul final
S""‘.“?"E‘““t"“'a Cadre didactice Asocialinde Pari | PPONO
poz:tl'va a utur(?r ) Prisacani
actorilor educationali
fati de educatia Organizarea Simpozionului "Mentoratul intre Noiembrie 2018 | Director Universitatea ,,Al. Participarea directorului la

permanenta,

deziderat didactic si realitate educationala”.

I.Cuza™;

simpozion
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personala si Dialoguri profesionale - sesiune dedicata IS Tasi
profesionali mentoratului in management educational C.C.D. lasi;
(implicarea -CJ.R.A.E. lasi
comunititii locale) Prezentarea exemplelor de buna practica Mai 2019 Director Asociatia de Parinti Minim 50% membri ai
inregistrate la nivelul unitatilor de invatimant, N ) Prisacani Asociatiei de Parinti participanti
in cadrul activitatilor asociatiilor de périnti Consilier educativ la activitate
Presedintele
Asociatiei de Parinti
Prisacani
3. Accentuarea rolului | Sustinerea si incurajarea directorilor in crearea | Permanent Director Primaria Prisacani Numar de centre create
activ al scolii ca unor centre de educatie pentru parinti N . oy B )
centru de informare Consilier educativ Politia Prisacani
in domeniul educatiei : . g g 5
= ! Presedintele Asociatia de Parinti
si de formare a e il . :
2 . Asociatiei de Parinti | Prisacani
adultilor/ partenerilor oo R ?
. : Prisacani
educationali
Initierea si dezvoltarea parteneriatelor Permanent Director Primaria Prisacani Numér de parteneriate

educationale cu toti actorii comunitari pentru
promovarea valorilor sociale, a cetateniei
democratice, a educatiei pentru protectie a
mediului inconjurdtor, sanitate, securitate
personala, a voluntariatului etc

Consilier educativ

Presedintele
Asociatiei de Parinti
Prisacani

Politia Prisacani

Asociatia de Parinti
Prisacani

[mplicarea profesorilor diriginti si a consilierilor
scolari in campanii de informare a périntilor cu
privire la importanta educatiei

5 octombrie
2018

30 iunie 2019

Director, Consilier
educativ

Cadre didactice

Asociatia de Parinti
Prisacani

O campanie de informare pe

semestru
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VIII. Compatibilizarea sistemului de invatamant romanesc cu cel european

OBIECTIVUL MASURI/ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE
REALIZARE

1. Corelarea Implementarea corecta a proiectelor Erasmus+ Conform Echipa de Comisia european Numar crescut de profesori

demersurilor I.S.J. cu | initiate in judet calendarului implementare a formati in spatiul U.E.

politicile MEN fn european proiectului Erasmus Inspector proiecte

vederea + educationale

compatibilizarii Primitia Pri .

inv:‘itﬁmﬁntului rimaria Prisacani

romanesc, cu

particularititile sale,

cu invitamantul

european

2. Crearea de Informarea permanenta pe grupul de discutii Conform Responsabil ISJ lasi Implicarea scolii in proiecte

oportunitati pentru europrojectis@ yahoo.com despre oferta de calendarului comisie pentru . europene

dezvoltarea si parteneriate. european: programe si Comisia europeana

implementarea
proiectelor
educationale la nivelul
unitatilor scolare

Consilierea in redactarea propunerilor de
finantare.

februarie- martie
2019

proiecte europene

Institutii din Europa

Reuniuni de formare cu reprezentanti
ANPCIDEEDP,

Februarie 2019

Responsabil
comisie pentru
programe si
proiecte europene

Cadre didactice

AN.P.C.D.E.F.P.
Institutii din

Europa

Implicarea scolii intr-un
proiect european Erasmus +

3

Initierea, dezvoltarea si
sustinerea proiectelor
europene, in contextul
modificarilor operate
prin Programul
Erasmus+ , POCU, SEE

Incheierea unui parteneriat cu o scoala din
Republica Moldova pentru organizarea in comun
a diverse activitdti in domeniul educatiei:
culturale, sportive, de voluntariat, workshop-uri,
conferinte, etc.

Participarea elevilor si cadrelor didactice la
schimburi de experientd cu parteneri din Franta (

Pana in iunie
2018

Aprilie 2018

Director

Cadre didactice

Directia Generala
pentru Invatamant
Chiginau

Association for
humanity Meetjesland
— Moldavié Belgia

Participarea directorului la
activitati in domeniul
educatiei: culturale, sportive,
de voluntariat, workshop-uri,
conferinte, etc.

Mobilitate elevi Romania —
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Conseil Municipal des Jeunes) si Belgia.

Iunie 2018

Maire Patrice
DESANGLOIS,
Saint-Pierre-lés-Elbeuf

Primaria si Consiliul
Local Prisacani

Begia

Mobilitate elevi si cadre
didactice Roménia — Franta

%

Initierea, dezvoltarea si
sustinerea proiectelor
europene, in contextul
modificarilor operate
prin Programul
Erasmus+ , POCU, SEE

Organizarea de workshop-uri in scopul
disemindrii informatiilor

Februarie —
iunie 2019

Echipa de
implementare a
proiectelor

AN.P.C.D.E.F.P.
ADIE EURONEST
lagi

Association for
humanity Meetjesland
—Moldavié Belgia

Maire Patrice
DESANGLOIS,
Saint-Pierre-lés-Elbeuf

Primaria si Consiliul
Local Prisicani

2 workshop-uri in scopul
disemindrii informatiilor

Initierea unor proiecte educationale pentru
elevii aflati in situatii de risc

Martie 2019

Director

Consilier educativ

Primiria Prisacani
Politia Prisacani

Asociatia de Parinti
Prisacani

ADIE EURONEST
lasi

1 proiect in derulare

Participarea unitifii de invatdmant in
organizarea si participarea la activitati prilejuite
de -Ziua Europeand a Limbilor, Ziua Europei,
Ziva invatatorului

Sem. |
Sem. al. Il-lea

Director
Consilier educativ

Cadre didactice

Priméria Prisacani

Asociatia de Parinti
Prisacani

Numir de actiuni desfagurate
Numir de elevi si profesori
implicati

Constientizarea importantei
invatirii limbilor moderne
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Participare la sesiuni de formare - scriere 13-14.02.2019 Cadre didactice IS) lasi Numar de cadre didactice
proiecte Erasmus + KA1-KA2 formate
CCD Iasi
4, Diseminarea informatiei in randul managerilor 2018-2019 Director Inspector pentru 1 interventie/sedinta directori
Promovarea dimensiunii | unitatilor de invatamant proiecte educationale
europene a educatiei, in ISJ lasi
contextul noului
Regulament privind
programul Erasmus
2021-2027 si al
asumdrii de catre
Romania a Presedintiei
Consiliului UE
5. Incheierea unui parteneriat cu o scoala din Péana in iunie Director Directia Generala Participarea directorului la
Dezvoltarea de Republica Moldova pentru organizarea in comun | 2019 pentru invatamant activititi in domeniul
parteneriate si a diverse activitati in domeniul educatiei: Cadre didactice Chisinau educatiei: culturale, sportive,
schimburi de culturale, sportive, de voluntariat, workshop-uri, de voluntariat, workshop-uri,
experienti in zona conferinte, etc. Association for conferinte, etc.
transfrontalieri cu R. humanity Meetjesland
Moldova si Ucraina Participarea elevilor si cadrelor didactice la - 19 — Moldavié Belgia Mobilitate elevi Romania —
schimburi de experienta cu parteneri din Franta Aprilie 20 Begia
(Conseil Municipal des Jeunes) si Belgia. Tunie 2019 Maire Patrice e .
DESANGLOIS, Mobilitate elevi si cadre
Saint-Pierre-1¢s-Elbeuf | didactice Romania — Franta
Priméria si Consiliul
Local Prisacani
4. Asigurarea, la Consilierea unitatilor de invatamant in vederea | Permanent Director Primaria Prisacani Nr. echipamente procurate

nivelul unititilor de
invafamént , a
infrastructurii si

asiguririi dotarilor necesare pentru realizarea
unui demers educational de calitate

Administrator
financiar
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echipamentelor, Reamenajarea/ reabilitarea Permanent Director Conform bugetului Nr. echipamente procurate
inclusiv a cabinetelor/laboratoarelor la standardele impuse
sustenabilitatii, de Legea Educatiei Nationale si Legea asigurarii Administrator
mentenantei si a calitaii Riskioing
suportului TIC.
Director,
Prof. Liliana LEMNARU
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