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De la “visul lui Comenius” “a-i invata pe toti, totul”

la situatiile statistice de azi ...

Evaluare nationala - 73,6% (2018, nivel national: 61,4% la
matematica, 83,2% la limba romana)

Bacalaureat—> 74,7% (2018, nivel national)

Promovabilitate (2018-2019, semestrul |, judetul lasi):

NI Nivel de scolarizare/ an 2018-2019
scolar
crt.
1. Primar, zi 80,60
2. Gimnazial, zi 80,19
3. Liceal, zi 83,43
4. Profesional, zi 75,27




Situatia actuala versus Situatia ideala

= Curbaculinvers
= Curba lui Gauss

= Curbain)

y
Clopotul lui 100
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0

* Cum este posibil sa fie inlocuita curba cu J invers si “curba lui
Gauss” cu cea in forma de “J”, a instruirii?



TEORIA INVATARII DEPLINE ...

Ce spune teoria?
Ce spune cercetarea aplicata?
Ce spune practica?

Ce putem face?




Ce spune Teoria INVATARII DEPLINE
(MASTERY LEARNING)?

v’ Daca sunt create anumite conditii pentru instruire, toti elevii pot
invata bine si pot ajunge sa ,stapaneasca” mare parte din materia
ce li se preda.

v’ Pe de altd parte, profesorii pot ajunge sa predea in asa maniera
incat elevii sa invete bine.

v’ Astfel de predare pentru finvatare deplind sustine asimilarea
achizitilor pe termen scurt si lung a elevilor, deoarece acestia
dezvolta o serie de competente intelectuale de baza ce faciliteaza
acumularile ulterioare de cunostinte.

e Este acea predare pentru invatare in clasa.



A. Modelul lui Carroll (1963),
(A model of school learning)

= este un model temporal, aplicat in scoli din S.U.A. si din intreaga
lume

= nivelul invatarii atins de un anumit elev este intotdeauna
determinat de raportul dintre timpul real de care el dispune si
timpul necesar pentru acoperirea unei sarcini de invatare date

= Prin urmare, nivelul invatarii va fi o functie a timpului pe care
elevul il petrece efectiv pentru a invata, prin raportare la timpul
pe care ar trebui sa il petreaca pentru a invata.



Timp petrecut Drvdjind
Nivelul invajdrii = (sau ,, timpul real al invdfdrii™)

R

e “Timpul real” (sau timpul petrecut invatand) - 2 variabile:

a) perseverenta sau cantitatea de timp in care elevul se straduieste sa
stapaneasca materia;

b) oportunitatea de a invata /timpul pus efectiv la dispozitia elevului.

I”

e “Timpul necesar” (sau “ideal”) - 3 variabile:

a) aptitudinea pentru disciplina sau timpul folosit pentru a invata continutul
unei discipline in conditii ideale;

b) calitatea instruirii sau masura in care modul de organizare a secventelor de
invatare incurajeaza eficacitatea maxima a fiecarui elev;

c) capacitatea de intelegere a instruirii sau aptitudinea elevului de a folosi
instruirea, de a se perfectiona continuu in urma formarii date.

Timpul real se va reduce cu de cdte ori calitatea instruirii si capacitatea de
intelegere a instruirii vor fi ridicate (este cazul elevilor cu ritm rapid de invatare).



Modelul complet al lui Carroll

Perseverenfa si oportunitatea de invafare

Nivelul bvafdrii =

Aptitudini + [Calitatea instruirii x Capacitatea de a nfelege
confinuturile msruriy]




B. Benjamin Bloom (1968)

si-a dat seama de “utopia teoretica” a lui Carroll; el a propus in locul acesteia o
idee mai realista: pe aceea de “standard minimal acceptabil” al performantei
scolare sau de “nivel conventional de stapanire a materiei”, comun pentru
toti elevii.

a transformat acest model conceptual de invatare scolara intr-un model
functional pentru invatarea deplina:

a considerat ca timpul petrecut si timpul necesar au fost influentati atat
de caracteristicile individuale ale elevului, cat si de caracteristicile
procesului de instruire.

Timpul petrecut a fost determinat de perseverenta elevului - timpul pe
care un copil este dispus sa-l petreaca activ in invatare si de ceea ce el a
numit oportunitatea de invatare - timpul alocat invatarii in sala de clasa.

daca aptitudinile pot prognoza timpul de care un elev va avea nevoie sa
invete, dar nu si nivelul pe care il poate atinge, e posibil sa fixam nivelul
de Tnvatare la care se doreste sa se ajunga.

cu alte cuvinte, vorbim despre un ,,standard de performanta”.

variabilele ce pot fi controlate de profesor — ,, oportunitatea de a invata”
si ,calitatea instruirii” — acesta ar putea asigura atingerea acestui
standard de catre fiecare elev.



= Tn cadrul modelului lui Carroll si Bloom, instruirea se desfasoara
pornind de la diagnosticul ritmurilor de invatare (evaluarea
predictiva), continua cu invatarea in ritm individual si se
finalizeaza cu evaluarea continua formativa.

» “Modelul temporal” al lui Carroll si Bloom a dat rezultate
spectaculoase ori de cate ori a fost verificat in practica.

= Intr-adevir, toti elevii pot fi ficuti sa invete, cel putin s3 atinga
nivelul standard acceptabil al performantei scolare.



C. Block si Anderson (1975) au rafinat-o pentru a o face
mai sistematica si mai practica:

* Definirea standardelor de performanta (Defining
mastery) - stabilirea de catre profesor a nivelului de
performanta de atins la disciplina pe care o preda.

v formularea obiectivelor/competentelor vizate de
programul de instruire

v’ pregatirea unui test sumativ conceput pe baza acestor
obiective, fixand, astfel, standardul de performanta
asteptat de la elevi la finalul instruirii



Planificarea invatarii depline (Planning for Mastery)

proiectarea modului in care materialul aferent fiecarei unitati de invatare va fi
prezentat si cum vor fi implicati elevii in invatarea acestuia. Sunt avute in
vedere, de regula, activitatile de invatare pe grupe de elevi.

. proiectarea procedurilor de feedback / corectare care vor fi utilizate la finalul
etapei de instruire din cadrul fiecirei unititi de invatare. In acest sens, va fi
construit un test scurt, formativ, cu rol de diagnoza / feedback.

Acest test va oferi informatii privind modul in care progreseaza fiecare elev
dupa etapa initiala de instruire. Testul va include si un scor ce reflecta nivelul
de performanta scolara atins de elev. De regula, daca elevul rezolva corect
80%-90% din sarcinile de lucru, inseamna ca obiectivele unitatii de invatare au
fost atinse.

. elaborarea unei serii de mijloace de instruire complementare si proceduri sau
,strategii de ameliorare”, racordate la testul formativ (reiau instruirea pe
fondul careia a fost proiectat testul, dar in moduri care difera de instruirea
initiala).



Predarea pentru invatare deplina (Teaching for Mastery)

a. Administrarea testului formativ.

b. Pe baza rezultatelor obtinute, identificarea elevilor care au atins
nivelul de performanta dezirabil, precum si a celora care se plaseaza sub
standardul minim acceptabil.

= Elevii din prima categorie vor putea primi sarcini de lucru suplimentare, eventual
cu un nivel mai ridicat de dificultate, sau 1i vor putea ajuta pe colegii care nu au
atins standardul minimal.

= FElevii din a doua categorie vor relua continuturile pe baza mijloacelor si a
strategiilor proiectate de profesor in acest scop.

c. Pana la momentul cand se va face trecerea catre urmatoarea unitate
de invatare, elevii pot folosi timpul din clasa si din afara acestuia
pentru a-si indeplini sarcinile de lucru.

Daca timpul este scurt, atunci elevii vor rezolva sarcinile de lucru doar in
afara clasei.

d. Profesorul reia ciclul instruirii initiale, al testarii-diagnostic, al
identificarii elevilor care au atins sau nu standardele minimale si al
aplicarii masurilor ameliorative pentru fiecare unitate de invatare.



Profesorul are doua optiuni de esalonare temporala a instruirii.

1. Daca este ca activitatile suplimentare de lucru sau cele remediale
sa fie programate pentru timpul din afara lectiilor, atunci ritmul
instruirii va fi fixat prin documentele de macroproiectare.

2. Daca responsabilitatile respective sunt rezervate doar pentru
programul scolar, atunci profesorul va avea in vedere flexibilizarea
timpului alocat unitatilor initiale de invatare, acordandu-le un
interval mai lung prin ,imprumutarea” timpului prevazut pentru
unitatile de invatare dinspre finalul programului de instruire.

Principiul este ca timpul suplimentar necesar la debutul programului
de instruire va fi recuperat mai tdrziu; elevii implicati in program vor
invata mai eficient pe mdsurad ce progreseaza.



Evaluarea pentru invatare deplina
(Grading for Mastery)

a.administrarea testului sumativ, pentru intregul
program de instruire, cu note acordate elevilor in
functie de standardele de performanta atinse.

b.aceasta modalitate de evaluare il plaseaza pe elev
in competitie cu sine insusi si cu materialul pe
care l-a avut de invatat pentru nota maxima, si nu
in competitie cu ceilalti elevi.



Ce spune cercetarea aplicata?

CERCETARE REALIZATA de

. JINGA si I. NEGRET(1987)



1. Problema

Ramanerea in urma la invatatura — incepand cu sfarsitul clasei a ll-a
din ciclul primar, cand, un numar variabil de elevi nu mai reusesc sa
atinga performantele scolare minimal acceptabile in raport cu
programele scolare. In conditiile obisnuite ale invdtamantului numai
unii elevi reusesc sa parcurga, in ritmul impus, sarcinile scolare.




2. Ipoteza cercetarii

e Utilizand o anumita tehnologie de proiectare si realizare a instruirii,
in conditiile unui diagnostic riguros al starii initiale a acesteia, este
posibila “acoperirea” lacunelor grave prin programe speciale de
recuperare la care sa participe toti elevii cu ramaneri importante in
urma la invatatura, stimularea elevilor cu ritm rapid de invatare si
tratarea diferentiata prin dirijarea nemijlocita a invatarii
cunostintelor esentiale in clasa.




3. Obiectivele cercetarii

4 efecte:

a)

b)

d)

Reducerea semnificativa sau chiar anularea completa a procentului de elevi
cu ramaneri in urma la invatatura, prin lichidarea lacunelor intervenite in
instruirea anterioara, indiferent de ciclul de invatamant sau disciplina
predata;

Cresterea generala reala a nivelului la invatatura al tuturor elevilor,
indiferent de nivelul pregatirii la inceperea cercetarii si de specificul
disciplinei;

Formarea capacitatilor si priceperilor pedagogice necesare pentru
determinarea eficacitatii generale a instruirii la fiecare cadru didactic
participant la cercetare;

Cresterea gradului de adeziune al educatorilor la o inovatie pedagogica
apta sa confere un plus de eficienta procesului de invatamant.



4. Organizarea cercetarii

3 categorii fundamentale de activitati:
a) diagnosticul instruirii — pentru stabilirea “starii initiale” a instruirii;

b) instruirea diferentiala — pentru dirijarea riguroasa a invatarii in
directia obiectivelor;

c) evaluarea riguroasa a rezultatelor — pentru controlul continuu al
procesului prin prisma rezultatelor partiale sau finale.



REZULTATE OBTINUTE

v’ Testarea initiala a evidentiat procente de submediocritate
(punctaje echivalente unor note intre 1-4) si mediocritate (note
intre 5-7) care cresteau de-a lungul scolaritatii la majoritatea
disciplinelor |la care s-a experimentat.

v' Aplicarea modelului propus a condus la diminuarea sau chiar la
anularea completa a procentelor de submediocritate.

v Rezultatele inregistrate la testele sumative partiale atestau ca toti
fnvatatorii/profesorii care au practicat modelul propus au putut
anula aproape complet, in toate scolile experimentale,
submediocritatea in pregatirea elevilor la limba romana si
matematica.



Efectele benefice ale modelului s-au resimtit, de-a lungul intregii
scolaritati, la majoritatea disciplinelor — procentele de
submediocritate reducandu-se substantial.

Reducerea drastica a submediocritatii in prima jumatate a
trimestrului a avut doua efecte importante: cresterea procentului
elevilor cu note de 5-7 si 8-10.

Efectele inregistrate in prima parte a trimestrului s-au accentuat
pana la sfarsitul anului scolar.

S-au inregistrat rezultate mai mult decat incurajatoare Ila
majoritatea disciplinelor de invatamant, la toate ciclurile de
instruire, la toate scolile experimentale.



Efecte secundare scontate

v Rezultatele obtinute atestau eficacitatea remarcabilda a modelului
propus in cel putin doua directii:

 reducerea severa a numarului de elevi cu pregadtire
submediocra sau mediocra si cresterea generala a nivelului de
pregatire a tuturor elevilor

v' Pentru profesori — un sentiment de mai mare fincredere fin
posibilitatile proprii si in posibilitatile elevilor de a asigura reusita
autentica la invatatura a tuturor celor care se pregatesc in scoala

v Reinstaurarea satisfactiei invatarii tn randul elevilor cu ritm lent de
invatare si cu numar mare de lacune; cresterea remarcabila a
motivatiei invatarii in randul tuturor elevilor



Efecte nescontate

v Imbunitatirea substantiald a frecventei elevilor la activitatile
didactice se datoreaza faptului ca acestea sunt atractive, motivante
si nu “ameninta” sa se finalizeze cu actiuni negative.

v Toti educatorii participanti la activitatea experimentald — dar cu
precadere cei din licee — sustineau ca eficacitatea reala a modelului
nu se va resimti decat daca va fi generalizat



Ce spune practica?
Posibilitati si limite ...

Ideea de mastery learning a ajuns pe neasteptate “la ordinea zilei” in intreaga
lume pedagogica.

v

v

v

v

LFM ofera profesorilor instrumente foarte utile

Majoritatea profesorilor simt ca pot avea un efect mai puternic asupra
invatarii elevilor lor.

Aplicarea invatarii depline este extrem de flexibila: doi profesori din aceeasi
scoala, care predau acelasi subiect, la acelasi nivel de studiu, pot aplica
strategii de instruire in invatarea deplina in clasele lor in moduri diferite

Tnvitarea deplind nu este un panaceu educational

Aceste instrumente nu sunt concepute pentru a rezolva toate problemele cu
care se confrunta profesorii .. educatia copiilor cu aptitudini
superioare/elevilor cu CES etc.



Perspective ale schimbarii in sistemul de
invatamant iesean

Ce putem face?



Pesimistii:
* |novatiile educationale vin si se duc aproape la fel de repede
ca si anotimpurile...

Optimistii incurabili

= Utilizarea strategiilor LFM va rezolva toate problemele
sistemului de educatie

Realistii:
"  Merita sa incercam!

» Jnvdtarea in clasd poate fi sansa de a-i face pe multi dintre
elevi incdntati de invatare ...
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